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ALL’ALBO PRETORIO

ALL” AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Awviso di selezione pubblica per il reclutamento di “Esperto” in attivita di
formazione dei docenti in servizio nei plessi di “Scuola in Ospedale” della
Regione Abruzzo a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 07.08.1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 326 del 12.10.1995 concernente i compensi spettanti per le attivita di direzione e
di docenza nelle attivita di formazione;

VISTO I’art. 40 della Legge n.449/1997 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita di insegnamento al fine della realizzazione dell’autonomia
scolastica e dell’ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO il D.P.R. n.275 dell’08.03.1999 concernente il Regolamento recante le norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59/1997;

VISTO il D.Lgs. n.165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTA la Circolare n.2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO ’art.44 del Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTA I’esigenza di attivazione di un percorso formativo destinato ai docenti in servizio nei plessi
ospedalieri della Regione Abruzzo nel corrente a.s. 2023/2024;

VISTA la necessita di reperire personale esperto di elevata esperienza e professionalita,

INDICE

il sequente avviso pubblico per il reclutamento di un “Esperto” in attivita di formazione dei docenti
in servizio nei plessi di “Scuola in Ospedale” della Regione Abruzzo, rivolto al personale dipendente
da questa o altra Istituzione Scolastica, da altra Pubblica Amministrazione ed al personale esterno
alla medesima.
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Art. 1 — Destinatari ed obiettivi del percorso formativo

I soggetti destinatari del corso di formazione sono tutti i docenti in servizio nei plessi “Scuola in
Ospedale” della Regione Abruzzo nell’a.s. 2023/2024. Gli obiettivi del percorso formativo sono:

a) imparare ad accogliere i bisogni individuali dello studente e gestire le eventuali problematiche
relazionali;

b) apprendere strumenti e metodologie didattiche efficaci da utilizzare nel contesto scolastico
ospedaliero.

L’attivita di formazione avra la durata di 20 (venti) ore di cui n. 10 ore in presenza e n. 10 ore in
modalita online da realizzare nel periodo Marzo — Aprile 2024.

Art. 2 — Modalita di svolgimento dell’incarico

L’attivita di formazione del personale docente dovra essere svolta con una strutturazione ad incontri
modulari di lezioni con metodologia esperienziale. Durante gli incontri formativi dovra essere fornito
materiale didattico (slide, schemi, abstract) al fine di rendere ripetibile I’esperienza di apprendimento.

Al termine degli incontri dovranno essere somministrate le prove di autoverifica e monitoraggio dei
risultati attesi dai discenti partecipanti al corso.
Le attivita di formazione dovranno essere svolte in conformita al seguente calendario:

Primo incontro in presenza | dalle 10.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00 (n. 7 ore)

Secondo incontro online dalle ore 15.00 alle ore 19.00 (n. 4 ore)
Terzo incontro online dalle ore 15.00 alle ore 18.00 (n. 3 ore)
Quarto incontro online dalle ore 15.00 alle ore 18.00 (n. 3 ore)

Quinto incontro | in presenza | dalle ore 15.00 alle ore 18.00 (n. 3 ore)

Gli incontri in presenza si svolgeranno presso la scuola Secondaria I Grado “Montale” dell’Istituto
Scolastico, ubicata in Strada Vicinale Bosco n.35, Pescara.

Art. 3 — Requisiti di partecipazione

Gli interessati possono compilare la domanda di partecipazione, allegando il proprio curriculum vitae
e la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

In particolare, nell’Allegato A) il candidato dovra indicare, sotto la propria responsabilita, ai sensi
dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 i seguenti dati:

- cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, luogo di residenza;

- possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale e di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- titolo di studio con la specificazione della data e dell'istituto universitario di conseguimento del
titolo accademico, il voto, nonché tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura;

- essere iscritto con almeno tre anni di anzianita all'albo degli psicologi (Regione, numero e data
d’iscrizione).



Art. 4 - Termini e modalita di presentazione delle domande

Il candidato dovra far pervenire gli allegati A) e B) unitamente al proprio curriculum vitae in formato
europeo con la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, all’indirizzo di posta
elettronica peic83800p@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 16 Febbraio 2024,
indicando nell'oggetto “Selezione pubblica per il reclutamento di ‘Esperto’ in attivita di formazione
dei docenti in servizio nei plessi di ‘Scuola in Ospedale’ della Regione Abruzzo a.s. 2023/2024”.

La presentazione della domanda implica I’accettazione incondizionata delle norme del presente avviso.
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste della firma;

- sprovviste di curriculum vitae in formato europeo;

- sprovviste della fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

L’Istituto Scolastico si riserva il diritto di richiedere, al candidato che risultera idoneo nella graduatoria,
la presentazione completa dei titoli originali o di copie conformi, prima di procedere al conferimento
dell’incarico.

Art. 5 — Selezione delle domande e pubblicazione delle graduatorie

La valutazione delle candidature verra effettuata dalla Commissione Tecnica costituita dal Dirigente

Scolastico e dal D.S.G.A. quali di membri di diritto e da un’unita di personale, all’uopo designato con
atto di nomina, attraverso l'attribuzione di un punteggio nel rispetto di quanto previsto nella seguente
tabella:

TITOLI DI AMMISSIONE PUNTI
Diploma di laurea specialistica di 2" livello o laurea magistrale in
Psicologia
voto fino a 99 1
voto da 100 a 108 2
voto da 109 a 110 3
voto 110 e lode 4
Iscrizione all’ Albo degli Psicologi:
fino a tre anni 2
oltre i tre anni 4

TITOLI DI STUDIO POST LAUREA PUNTI
Diploma di specializzazione quadriennale in psicoterapia 4
Master pluriennali e/o dottorati di ricerca max 6
(punti 3 per ciascun titolo fino ad un massimo di due titoli)
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di attivita di formazione docenti relative alle tematiche
inerenti I’infanzia,l’eta evolutiva, le difficolta di apprendimento
o . - ! . max 12

svolte presso Istituti Scolastici, Centri di studio o Seminari
(punti 4 per ogni esperienza fino ad un massimo di tre esperienze)




Si assegnera I’incarico al nominativo che avra conseguito il punteggio piu elevato. In caso di parita
di punteggio, I’incarico verra attribuito al candidato piu giovane. L'aggiudicazione avverra anche in
presenza di una sola candidatura. Si dara priorita:

« agli esperti interni di questa Istituzione Scolastica;

« agli esperti dipendenti da altra Istituzione Scolastica;

« agli esperti dipendenti da altra Pubblica Amministrazione;
« agli esperti esterni alla Pubblica Amministrazione.

La Commissione Tecnica compilera la graduatoria provvisoria avverso la quale sara ammesso ricorso
entro cingue giorni dalla pubblicazione all’albo dell’Istituto Scolastico.

In assenza di ricorsi, si procedera all’aggiudicazione dell’incarico con provvedimento del Dirigente
Scolastico con pubblicazione della graduatoria definitiva all’albo dell’Istituto Scolastico.

Art. 7 - Durata e compenso dell’incarico

Il compenso lordo dipendente é stabilito in € 1.652,80 (milleseicentocinquantadue/80) al fine dello
svolgimento di n. 40 ore di attivita, retribuite con il compenso orario lordo dipendente di € 41,32 ai
sensi degli articoli n. 2 e 3 del D.1. n. 326/1995, come di seguito specificato:

v' n. 20 ore di attivita di docenza ( n. 10 ore in presenza e n. 10 ore online)
v" n. 10 ore di attivita di progettazione e produzione materiali didattici
v" n. 10 ore di attivita di monitoraggio e valutazione degli interventi

Il compenso spettante sara erogato al termine dell’incarico, previa presentazione di una relazione finale
e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate (foglio firme).

Gli aspiranti dipendenti da questo od altro Istituto Scolastico o da altra Pubblica Amministrazione
dovranno produrre regolare autorizzazione all’incarico da parte dell’ Istituzione di appartenenza, prima
del conferimento dell’incarico. L ’incarico non costituisce rapporto di impiego.

L’esperto titolare di partita IVA, al fine del pagamento, dovra emettere fattura elettronica intestata a
questa Istituzione Scolastica.

L’esperto dovra predisporre il progetto specifico di intervento in base alle indicazioni ed esigenze della
Istituzione Scolastica, definendo con il Dirigente Scolastico il calendario delle attivita.

Art. 8 - Trattamento dei dati

Aii sensi e per gli effetti del Regolamento generale sulla protezione dei dati GDPR UE n. 679/2016 e del
D.Lgs. n. 101/2018, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la scuola per le finalita
di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata, in ottemperanza alla
normativa vigente. Titolare del trattamento dei dati é il Dirigente Scolastico.

II presente avviso viene pubblicato in data odierna sul sito dell’Istituto www.icpescaral0.edu.it .

Allegati: A) Domanda di partecipazione B) Scheda di autovalutazione con punteggio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Daniela D’ ALIMONTE )
PP/
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